


1. 2.  

2.6. Стекла окон и светильники в кабинете должны очищаться от пыли и грязи не 

реже двух раз в год. 

2.7. Необходимо проверить безопасность своего рабочего места (устойчивое 

положение и исправность мебели, устойчивое положение документов, которые 

находятся в сгруппированном состоянии, а также проверить наличие в необходимом 

количестве и исправность канцелярских принадлежностей). 

2.8. Необходимо проверить наличие и исправность наглядных пособий. 

2.9. Следует удалить из карманов одежды булавки, иголки и другие острые и 

бьющиеся предметы. 

 

3. Требования охраны труда для социального педагога во время работы 

3.1. Социальный педагог школы обязан знать и строго соблюдать правила личной 

гигиены: 

 приходить на рабочее место в чистой одежде и обуви; 

 постоянно следить за чистотой своего тела, рук и волос; 

 мыть руки водой с использованием мыла после прикосновений с 

загрязненными предметами и после завершения работы. 

3.2. Рассаживать за столы детей необходимо в соответствии с их ростом. 

3.3. При проведении групповых и индивидуальных занятий с детьми соблюдать 

установленную их продолжительность в зависимости от возраста детей. 

3.4. Поддерживать дисциплину и порядок на занятиях, следить за тем, чтобы дети 

выполняли все указания руководителя. 

3.5. Не разрешать детям самовольно покидать место проведения занятий без 

разрешения руководителя. 

3.6. В перерывах между занятиями в отсутствии детей периодически осуществлять 

проветривание кабинета, при этом рамы окон фиксировать в открытом положении 

крючками. 

3.7. Не допускается использование в работе неисправного электроосвещения, 

неработоспособного персонального компьютера и другого оборудования. 

3.8. Необходимо поддерживать чистоту и надлежащий порядок на своем рабочем 

месте, не загромождать его различными бумагами, книгами и иными предметами. 

3.9. Категорически запрещено хранение в рабочем кабинете любых пожароопасных и 

взрывчатых веществ. 

3.10. Следует строго соблюдать правила пожарной безопасности. 

3.11. Необходимо использовать только те наглядные пособия, которые находятся в 

исправном состоянии, с соблюдением всех правил техники безопасности и 

утверждённых методик. 

3.12. Учитывая разъездной характер работы, социальный педагог должен знать и 

строго соблюдать Правила пешехода на дороге, а также соблюдать все меры 

безопасности во время пользования общественным, школьным или личным транспортом. 

3.13. Социальному педагогу строго запрещено во время проведения мероприятий по 

социальному патронажу семей заходить в квартиры, имеющие социально опасные или 

неблагополучные факторы, одному без сопровождения. 

3.14. В случае экстремальных погодных условий (гололед, вьюга, шквальный ветер, 

сильный дождь) сотрудник обязан соблюдать меры личной безопасности. 

3.15. Во время исполнения своих должностных обязанностей в вечернее время (при 

проведении патронажей) социальному педагогу запрещено входить в неосвещенные 

подъезды домов одному без сопровождения. 

3.16. Категорически запрещено проводить рейды по социально опасным и 

неблагополучным точкам социальному работнику одному без сопровождения. 

3.17. Для предотвращения несчастных случаев во время посещения семей сотруднику 

запрещено иметь при себе колющие и режущие предметы, а также пожароопасные и 

взрывчатые вещества. 

3.18. Для предотвращения нападений во время проведения работы на участке, 

социальный педагог не должен выглядеть вызывающе: 

 не надевать драгоценные украшения, дорогую меховую и иную одежду; 
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 передвигаться по плохо освещенной или не освещенной территории. 

3.19. В случае возникновения конфликтной ситуации, которая может потенциально 

угрожать жизни и здоровью, социальный педагог должен немедленно прекратить любые 

контакты, а при необходимости вызвать на место происшествия представителей 

полиции. 

 

4. Требования безопасности в аварийных ситуациях 

4.1. При возникновении пожара немедленно эвакуировать детей из кабинета, 

сообщить о пожаре администрации учреждения и в ближайшую пожарную часть и 

приступить к тушению очага возгорания с помощью первичных средств пожаротушения. 

4.2. При получении травмы оказать первую помощь пострадавшему, при 

необходимости отправить его в ближайшее лечебное учреждение и сообщить об этом 

администрации учреждения. 

4.3. При поражении электрическим током немедленно отключить напряжение и в 

случае отсутствия у пострадавшего дыхания и пульса сделать ему искусственное 

дыхание или провести непрямой (закрытый) массаж сердца до восстановления дыхания 

и пульса и отправить пострадавшего в ближайшее лечебное учреждение. 

4.4. Не допускается приступать к выполнению работы в случае плохого самочувствия 

или внезапной болезни. 

4.5. В случае возникновения аварийных ситуаций следует немедленно доложить о 

случившемся инженеру по охране труда и технике безопасности, а при его отсутствии на 

рабочем месте - дежурному администратору образовательного учреждения. 

4.6. В случае угрозы или в случае приведения в исполнение террористического акта 

следует руководствоваться соответствующим Планом эвакуации и ИНСТРУКЦИЕЙ    

ИОТ 002-22 ПО ДЕЙСТВИЯМ В ЭКСТРЕМАЛЬНЫХ СИТУАЦИЯХ. 

4.7. В случае возникновения несчастного случая необходимо срочно обратиться за 

помощью и (или) экстренно оказать первую неотложную помощь пострадавшим, при 

этом воспользовавшись инструкцией по оказанию первой доврачебной помощи 

пострадавшим. Необходимо также оказать всяческое содействие в расследовании 

несчастного случая. 

4.8. При возникновении ситуаций, которые могут потенциально угрожать жизни и 

здоровью следует немедленно покинуть опасный участок. 

 

5. Требования безопасности по окончании работы 

5.1. Отключить от электросети технические средства обучения. 

5.2. Проветрить кабинет, закрыть окна, фрамуги и выключить свет. 

 

6. Заключительные положения 

6.1. Проверка и пересмотр настоящей инструкции осуществляются не реже одного 

раза в 5 лет. 

6.2. Инструкция должна быть досрочно пересмотрена в следующих случаях: 

при пересмотре межотраслевых и отраслевых правил и типовых инструкций по 

охране труда, при изменении условий труда в конкретной мастерской; 

при внедрении новой техники и (или) технологий; 

по результатам анализа материалов расследования аварий, несчастных случаев и 

профессиональных заболеваний; 

по требованию представителей органов по труду субъектов Российской Федерации 

или органов федеральной инспекции труда. 

6.3. Если в течение 5 лет со дня утверждения (введения в действие) настоящей 

инструкции условия труда не изменяются, то ее действие продлевается на следующие 5 

лет. 

6.4. Ответственность за своевременное внесение изменений и дополнений, а также 

пересмотр настоящей инструкции возлагается на ответственного по охране труда. 

 

 

Инструкцию разработал Специалист по охране труда: ____________ /Кузнецов В.Р./ 
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