
ПЛАН РАБОТЫ  ПЕДАГОГА – НАСТАВНИКА С  МОЛОДЫМ СПЕЦИАЛИСТОМ  НА  2022 - 2023 УЧ. ГОД 
Содержание Сроки Форма работы 

1. Назначение наставника 

2. Адаптация молодого специалиста в педагогическом коллективе 

сентябрь Заседание методического совета 

Консультации 

1. Утверждение индивидуальных планов работы наставников и молодых 

специалистов 

2. Методический день учителя «Повышаем уровень профессионального 

мастерства».  Семинар «Пути и способы формирования 

коммуникативных компетенций обучающихся в образовательном 

процессе» 

3. Практики наставничества. Вебинар «Авторитет учителя в глазах детей, в 

детском коллективе: эффективные формулы взаимодействия» 

4. Посещение Городского методического объединение предметной области 

Искусство 

 

Октябрь 

 

5.10.2022 

 

 

18.10.22 

 

 

Третий четверг 

месяца 

Заседание методических 

объединений 

 

Онлайн на площадке ЦНППМПР 

 

 

Онлайн на площадке ЦНППМПР 

1. «Расскажи о себе» (определение круга вопросов, интересов, проблем в 

работе) 

2. Правила оформления школьной документации, работа с электронным 

журналом. 

3. Помощь в составлении тематического планирования. 

4. Составление графика посещений уроков молодого специалиста. 

5. Особенности работы с одарёнными и слабоуспевающими детьми. 

 

 

 

 

октябрь 

консультации 

 

 

Работа наставника и молодого 

специалиста.  

1. Методы и организационные формы обучения. Рациональное применение 

методов обучения. 

2. Определение методической темы для самообразования на 2022-2023 

учебный год. 

3. Составление плана внеурочной деятельности по направлению 

Экскурсионная деятельность. Формы работы с детьми. 

4. Мастер-класс «Повышение мотивации к изучению предмета (в том 

числе мотивации к учебе детей с низкими образовательными 

результатами)» 

5. Мастер-класс Способы вовлечения обучающихся в разные виды 

деятельности при работе в группах, к 

участию в олимпиадах. 

6. Методический день учителя «Повышаем уровень профессионального 

мастерства» 

 

ноябрь 

 

 

 

23.11.22 

 

 

 

 

 

 

25.11.22 

Работа наставника и молодого 

специалиста. 

Групповая 

 

 

Онлайн на площадке ЦНППМПР 

 

 

 

 

 

 

Онлайн на площадке ЦНППМПР 

 



Семинар «Выстраивание механизмов работы с коллегами, педагогами с 

целью овладения технологиями 

критериального оценивания и инструментами независимых диагностик». 

7. Разбор проблемных ситуаций. 

 

 

 

 

 

Консультации 

1. Анализ урока. Виды анализа.  

2. Индивидуализация и дифференциация в обучении: различия, формы, 

методы. 

 

ноябрь 

Практикум 

Работа наставника и молодого 

специалиста. 

1. «Методы и приемы развития познавательной мотивации учащихся»  

декабрь 

Круглый стол  

Работа наставника и молодого 

специалиста. 

Консультации 

1. Работа по организации развития и совершенствования кабинета 

(Создание методической копилки). 

 

январь 

Работа наставника и молодого 

специалиста. 

1. Посещение уроков опытных учителей с целью наблюдения и по-

следующим анализом.  

  

в течение 

учебного года 

Наблюдение, анализ 

Работа наставника и молодого 

специалиста 

1. Проектная работа на уроках и во внеурочное время. 

2. Посещение уроков опытных учителей с целью наблюдения по 

предложенной схеме с последующим анализом. Наблюдение за 

коммуникативным поведением учителя. 

 

в течение 

учебного года 

Работа в составе творческой группы 

 

 

 

1. Посещение уроков, внеклассных занятий молодого специалиста  

2. Посещение учителем открытых уроков других учителей. 

3. Разбор проблемных ситуаций. 

 в течение 

учебного года  

Взаимопосещение 

Работа наставника и молодого 

специалиста. 

1. Организация самостоятельной работы на уроке. 

2. Ведение «Портфолио» учителя (межаттестационный период работы 

педагога). 

3. Практики наставничества. Методическая мастерская «Модели 

смешанного обучения» 

4. Практики наставничества. Вебинар «Пути и способы формирования 

коммуникативных компетенций 

обучающихся в образовательном процессе» 

 

февраль 

 

 

1.02.23 

 

8.02.23 

 

Практическое занятие 

Консультации 

 

Онлайн на площадке ЦНППМПР 

 

Онлайн на площадке ЦНППМПР 

 

1. Тьюторское сопровождение учебно -исследовательской работы для 

городского этапа НПК.  

2. Участие в жюри в школьном этапе НПК.  

март 

 

 

1. Организация и участие в мероприятиях в рамках работы Кафедры в течение Консультация 



социальных дисциплин. учебного года Работа наставника и молодого 

специалиста. 

1. Подведение итогов работы за год.  

2. Анализ качества успеваемости учащихся. 

3.  Отчёт о результатах работы по теме самообразования 

 

 

май 

Круглый стол 

Заседание методических 

объединений 

 

 

 

 


